ROMANIA
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ,,ADIA” GORJ

Hotdrarea nr. 15/21.11.2018
privind modificarea si completarea art. 2 din hotdrarea ADIA nr. 02/12.02.2018 privind aprobarea
indicatorilor de performanta ai managementului operatorului propusi pentru Contractele de Mandat
pentru membrii Consiliului de Administratiei al operatorului regional S.C. APAREGIO GORJ S.A.

Adunarea Generald a Asociatiei de dezvoltare intercomunitard ,,ADIA” GORJ;

In conformitate cu art. 27 alin. (1) si (3) din Legea serviciilor comunitare de utilititi publice nr.
51/2006 (R1), cu modificdrile si completdrile ulterioare, coroborat cu prevederile OUG 109/2011 cu
modificdrile si completdrile ulterioare, aprobata prin Legea 111/2006 si HG 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice;

Avand in vedere:

- Prevederile Statutului Asociatiei de dezvoltare intercomunitard ,, ADIA” GORJ;

- Actul Constitutiv al S.C. APAREGIO GORJ S.A., art. 7.3 lit. a si art. 16.2;

- HG 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, art. 50;

- Adresa S.C. APAREGIO GORJ S.A. nr. 8232/ 02.11.2018

In baza art. 17 din Statutul Asociatiei de dezvoltare intercomunitari ,,ADIA” GORJ

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea si completarea art. 2 din hotérarea ADIA nr. 02/12.02.2018 dupa
cum urmeaza:
“Se aprobd indicatorii de performantd ai managementului operatorului propusi pentru Contractele de
Mandat, in forma prevazutd in Anexa nr. 2, pentru administratorii executivi_si_administratorii
neexecutivi, care face parte integrantd din prezenta hotdrdre”.

Art.2. Prezenta hotdrare se comunica la S.C. APAREGIO GORJ S.A. si Autoritétile Publice
Locale implicate.

Presedinfe/ADIA Gorj, Director execptiv ADIA Gorj,
Popes. ihai-Cosmin Gherghi% -Alexandru

Adoptatd astazi 21.11.2018
Cu un numdr de 6 voturi pentru, - abtineri, - voturi impotrivd, exprzmate din numdrul total de 6 membri
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IL. INDICATORI DE PERFORMANTA ai managementului operatorului propusi pentru
! Contractele de Mandat pentru ADMINISTRATORII EXECUTIVI

* Indicatori calculati considerdnd intreaga arie de operare

A. INDICATORI FINANCIARI
1. Rata profitului brut:
Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021
min. 3% min. 4% min. 5% min. 6%
Pondere indicator 15%.

2. Rata solvabilitatii:
max. 0,70% (pe toatd perioada mandatului)
Pondere indicator 15%.

3. Rata minimi de recuperare:
Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021
min. 65% min. 70% min. 75% min. 80%
Pondere indicator 10%.

4. Gradul de realizare a veniturilor previzute prin Bugetul de Venituri si Cheltuieli anual:
min. 90% (pe toata perioada mandatului)
Pondere indicator 10%.

B. INDICATORI NEFINANCIARI
1. Productivitatea muncii anuala in expresie valorica:
min. 55000 lei / salariat / an
Pondere indicator 10%.

2. Numir de angajati directi pe lungime retele de api (nr. / 100 km):
max. 35/ 100 km (pe toatd perioada mandatului)
Pondere indicator 10%.

3. Numir de angajati directi apa uzati pe lungime retele de canalizare (nr. / 100 km):
max. 40 / 100 km (pe toatd perioada mandatului)
Pondere indicator 10%.

4. Reducerea pierderilor de api potabili:

min 5% / an (pe toatd perioada mandatului)
Pondere indicator 20%.

Director executiv ADIA Gorj,
Gherghe %a HAlexandru



